
10-1 K_Move 스쿨 운영 성과

지표정의 v K_Move 스쿨 성과에 따른 사업비 내역

평가방법 v 외부평가

평가기준 v 취업실적에 따른 금액 지급 기준

평가지표
v 정량 및 정성평가
 - 총사업비의 70% 선지급 후 남은 사업비의 30%는 취업실적 및 수료실적에 

따른 차등 지급

등급별
구간기준

v S등급 : 실적에 따른 차등 사업비 30% 지급 
v A등급 : 실적에 따른 차등 사업비 20% 이상 
v B등급 : 실적에 따른 차등 사업비 10% 이상
v C등급 : 실적에 따른 차등 사업비 0% 이상
v D등급 : 실적에 따른 차등 사업비 0% 이하

담당부서 v 국제협력팀

등급별
구간 및
평가결과

v 호주과정 (호주 조리 자격증 취득 및 취업연수과정(Certificate IV))
 - 약정인원 25명
 - 수료 100%, 취업률 84% 달성으로 100% 지급
 - B등급

v 미국과정 (북미 디지털 심미보철사 양성과정)
 - 약정인원 10명
 - 수료 80%, 취업률 100% 달성으로 100% 지급
 - C등급

v 독일과정 (독일 맞춤형 외식조리사 양성 및 취업연수과정)
 - 약정인원 10명
 - 수료 100%, 취업률 100% 달성으로 100% 지급
 - A등급

v  [호주 과정(5점) × B등급(60%)] = 3점
v  [미국 과정(5점) × C등급(40%)] = 2점
v  [독일 과정(5점) × A등급(80%)] = 4점 

결과 분석
및

개선방향

v 코로나19 확산 상황이 좋아지면서 전년도와 비교하여 K-Move스쿨 수료자의 

해외취업률이 소폭 상승하였음 

v 현재 발생되는 문제점을 개선할 수 있는 담당 부서의 방안 마련 및 다양한 

자구책(온라인 등 비대면 방식)을 통하여 최대한 수료대비 취업률을 향상 

시킬 수 있도록 개선 요망 




